N°: 74-001-2023

LA DEFENSE

Annexe(s): 3

A toutes les autorités de la Défense jusque et y compris
les commandants d'unité et autorités en exergant les
attributions

DIRECTION COMMERCIALE
VACANCES

Objet: Vacances organisées en 2023 dans les centres de vacances de I’Office Central d’Action
Sociale et Culturelle du Ministére de la Défense (OCASC)
Recrutement du personnel d’encadrement, de service et d’animation

Ref : "Vacances 2023" (via www.ocasc.be)

1. Synthése : OCASC, vacances 2023, recrutement Pers d’encadrement, de service et d’animation.

2. llestfait appel aux militaires et civils de la Défense ainsi qu’a des volontaires externes a la Défense
en vue de collaborer d’'une FACON DESINTERESSEE, tant en BELGIQUE qu'a l'étranger, a
'organisation des centres de vacances de 'TOCASC.

a. CANDIDATURES

Tous les membres cités ci-dessus ainsi que les membres de leur famille peuvent,
indépendamment de leur fonction, présenter leur candidature aux emplois repris dans I'annexe
B.

b. CONDITIONS
Généralités
(1) Tous les emplois sont accessibles aussi bien aux hommes qu’aux femmes.

(2) La connaissance de la deuxiéme langue nationale (obligatoire pour l'animation) et la
polyvalence sont des atouts.

(3) L'aptitude pour I'exercice des différentes fonctions doit étre attestée par des copies de
brevets, diplomes, etc.

c. REGIME D'INDEMNISATION

(1) Militaires en service actif et civils en activité de service

(a) Pour les périodes avec vacanciers et le WE de formation, les militaires en service actif
et les civils en activité de service sont en MISSION. lIs n'ont cependant droit a aucune
indemnité ni allocation ni compensation en heure.

(b) Remarque : 'OCASC N'est PAS considéré comme "tiers" pour les prestations en faveur
des vacances sociales pour lesquelles il y a une convention annuelle entre les Forces

et 'OCASC.
Correspondant : Dirk De Maeyer Office Central d'Action Sociale et Culturelle
Attaché \C DSCA du Ministére de la Défense
Tel : 02/4432476 M ocasc DC-V - Bloc FO
E-mail : dirk.demaeyer@cdsca.be = Quartier Reine Astrid
| Rue Bruyn 1
1120 BRUXELLES
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(2)

Volontaires externes a la Défense

Tous les volontaires qui exécutent une prestation comme personnel d'encadrement et qui
ne se trouvent pas dans le statut militaire ou civil (Défense) en mission recevront une
indemnité de 'OCASC".

Le systeme de rémunération des frais et les conditions seront réglés selon I'Ordre Général
111A de 'OCASC qui sera envoyé sur demande.

Indemnisation (en EURO par jour) :

DUREE DE LA PRESTATION BELGIQUE ETRANGER
jours 1—20 € 16,50 € 11,00
a partir du 21éme jour € 16,50 €6,00

Mesures d'application communes

(@)

()

Nourriture et logement

La nourriture et le logement sont a charge de 'OCASC.

Remarque :

« Régime au profit des civils et militaires en mission en Belgique qui ne regoivent pas
de repas » : Le remboursement se fait sur base de tickets d’achats auprés du DC
apres la fin des prestations et est plafonné a € 16,50 par personne et par jour.

Couverture des risques

(i)

(ii)

(i)

Dans l'exercice d'activités sociales et culturelles au sein de 'OCASC, en
général, la responsabilité civile que chaque collaborateur(trice) pourrait
encourir du chef de dommages causés a autrui, est totalement couverte.

Pour les militaires, les lois coordonnées sur les pensions sont applicables en
cas de dommages physiques survenus dans l'exercice de la mission.

Pour les autres personnes qui ne seraient pas indemnisées conformément a la
loi sur la réparation des dommages résultant des accidents de travail, un
recours est ouvert dans le cadre des responsabilités civiles de 'OCASC.

Dans l'exercice d’une mission a I'étranger, tout le personnel bénéficie dés le
départ du sol national, d’'une assurance « Assistance » complémentaire (i.c.
Mondial Assistance).

Remarque : Pour une famille, il est conseillé de contracter une assurance
familiale.

Soins médicaux

Les personnes retenues doivent étre en possession de la Carte Européenne (CEAM).
Il leur est conseillé de prendre tous les renseignements nécessaires aupres de leur

ESA.

Loi du 3 juillet 2005, Art. 10 Droits des volontaires




d.

STATUT DES FAMILLES DU PERSONNEL D'ENCADREMENT, DE SERVICE ET D’ANIMATION

(1) Centres de vacances "FAMILLES" en BELGIQUE

Le

conjoint qui exerce une fonction dans un centre de vacances bénéficie pour la durée de

la prestation, pour lui et sa famille, de I'attribution d’'un logement.

(2) Centres de vacances "JEUNES"

Quand I'époux ou I'épouse est retenu(e) en qualité d’animateur(trice) ou de moniteur(trice),
les regles suivantes sont applicables :

(@)

(b)

I'enfant, répondant aux criteres du centre ou ses parents sont affectés, bénéficie d’'une
réduction de 15 % sur le prix du séjour. Cette réduction n’est octroyée qu'a un seul
enfant par famille. Les autres enfants paient le prix plein.

Le conjoint dont le partenaire est désigné comme membre du personnel
d’encadrement, bénéficie d’une réduction de 12,5 % ;

si 'enfant ne répond pas aux criteres du centre ou ses parents sont affectés, ce
dernier bénéficie d'une réduction de 15 % sur le prix du séjour dans le centre de
vacances auquel il participe. De méme, cette réduction n’est valable que pour un
enfant par famille.

(3) CRETE/VOYAGES GROUPES

Quand I'époux, I'épouse ou partenaire est retenu(e) en qualité d'accompagnateur(trice),
d'animateur(trice) ou de moniteur(trice), la regle suivante est applicable :

le conjoint dont le partenaire est désigné et les enfants habitant sous le méme toit
bénéficient d'une réduction de 15 % (non cumulable avec la réduction de 5 %);

e. OFFRE DE SERVICE

(1) Date

Les offres de services doivent étre introduites avant le 01 Mar 23. Les candidatures
tardives seront prises en considération pour autant qu'’il reste des places vacantes.

(2) Militaires et civils de la Défense

L’offre de service "Annexe A" est établie en 1 exemplaire:

Cet exemplaire doit étre envoyé directement a 'OCASC - Division Vacances, Rue
Bruyn, 1 a 1120 BRUXELLES ;

Remarque : Les personnes accompagnées par un membre de leur famille doivent
eégalement remplir un bon de commande (annexe C) et 'ajouter a I'offre de service.



3)

(7)

Civils

Un exemplaire de l'offre de service "Annexe A" doit étre transmis directement a TOCASC.
Remarque : ldem 2.e.(2)

Membres de la famille

Le candidat membre du personnel d’encadrement, de service et d’'animation qui souhaite
étre accompagné par sa famille doit remplir un bon de commande (Ann C) et le joindre a
son offre de service.

Candidatures multiples

Si l'intéressé(e) est candidat(e) pour plusieurs périodes et/ou plusieurs centres, il/elle doit
le mentionner CLAIREMENT sur l'offre de service.

Avis des autorités hiérarchiques

Etant donné l'aspect éducatif de leur tache vis-a-vis de nos jeunes et des familles, les
autorités chargées de donner un avis tiendront compte des qualités morales et des
capacités techniques des candidat(e)s.

Annulation de I'offre de service

L’annulation de I'offre de service doit toujours se faire par écrit.

(a) Avant la désignation : directement a TOCASC.

(b) Apres la désignation : par lettre recommandée a TOCASC.

(c) Remarque : En cas de désistement d’'un membre de la famille, les conditions
d’annulation reprises dans la brochure "Vacances 2023" seront appliquées.
Coordination

Le personnel d’encadrement, de service et d’animation dont la candidature aura été
retenue, sera convié par OCASC a une ou plusieurs réunions de coordination et/ou de
formation.

DIFFUSION

Les chefs de corps chargeront les responsables des activitts SOCIO-CULTURELLES (ou les
autorités qui en exercent les attributions) de veiller a ce que la diffusion la plus large possible
soit donnée a cette note via les ordres journaliers, brochures, valve, etc. La brochure
"Vacances 2023" et tous renseignements supplémentaires peuvent étre demandés a 'TOCASC
- Division Vacances — Rue Bruyn 1 - 1120 BRUXELLES —

Aline DEWORME
Administrateur - général
Fonctionnaire dirigeant






Personnel d’encadrement

OFFRE DE SERVICE

Photo d’identité

Cachet de I'Unité

Ce document peut étre photocopié

1 Ex. directement a 'OCASC, Bloc FO, Rue Bruyn 1 — 1120 BRUXELLES

1. IDENTITE DU CANDIDAT
Nom:

PreNom:

Adresse civile: Rue:

Célibataire — Marié(e) - Cohabitant(e) — Divorcé(e) - Veuf/Veuve®

[\ R - 1 (<

Code postal: ...

2. RENSEIGNEMENTS PERSONNELS
Né(e) a:

Commune:

Tél. privé:

le:

N° bancaire ou de CCP:

Fax privé:
GSM:
e-mail:

Sexe:

Régime linguistique: ..........

Connaissance autres langues:

N° carte d'identité:

Permis de conduire européen - belge® catégorie: ... N°

Fonction ou métier:

Délivré

par: le:

Dipldmes ou brevets obtenus®:

Prestations antérieures en matiére de monitorat (endroit, année et fonction):

(Ajouter une copie)

Prestations antérieures en faveur de I'OCASC (endroit, année et fonction):

3. PERSONNE A PREVENIR EN CAS D'URGENCE
Nom:

Prénom:

Adresse:

Parenté:

4, PROPOSITION DE COLLABORATION

_ Desiderata ,A -

Centre de vacances

Code postal:

Tél:

_ Parordredepréférence

et/ou®

Période

et/ou®

ou

Fonction souhaitée

5. PouRr LEs CANDIDATS MILITAIRES ET LE PERSONNEL CIVIL DE LA DEFENSE
COMPOSANLE: s

Grade:
Unité:

Fonction:

N° matricule:

Service:

Adresse militaire:

SDS/BPS:

Permis de conduire militaire N°: ...

Catégorie:

Bemilcom:
Fax N°:

6. Avis DEs CHEFS HIERARCHIQUES

Decision

Le candidat remplit les conditions
Date

Favorable - Défavorable®

Signature du Comd unité

Avis du Chef de Corps
Date

Favorable - Défavorable®

Signature

AccorDE — RerusE®

Réservé a OCASC

7. DECLARATION:

Si ma candidature comme personnel d’encadrement n’est pas retenue, je désire-ne désire pas® - m’inscrire - ainsi que ma

famille - comme vacancier au centre de vacances a

8. FAMILLE

du au

Si votre famille vous accompagne durant votre mission, veuillez en donner la composition exacte sur un bon de commande/contrat.

(a) Barrer la mention Inutile
(b) En fonction de la candidature
(c) Abréviation officielle

Doc 119 Offre de service
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Annexe B
BESOIN EN PERSONNEL POUR LES CENTRES

1. CENTRES Pour FAMILLES
BELGIQUE
a. Périodes

(1)  Du 30.06.2023 au 14.07.2023
(2)  Du 14.07.2023 au 28.07.2023
(3)  Du 28.07.2023 au 11.08.2023
(4)  Du 11.08.2023 au 25.08.2023

b. Nombre de place par période

KOKSIJDE LONMBARDSIJDE
Animateurs groupes 1 2
Animateur sport 0 1
Animateur sport / sauveteur 3 0
Animateur kids 1 1
Animateur ADOS 1 1

c. Places sauveteurs KOKSIJDE hors périodes mentionnées en a.

(1) Du 23.06.2023 au 30.06.2023 3 sauveteurs
(2) Du 25.08.2023 au 07.09.2023 3 sauveteurs
ETRANGER

d. ICC Roumanie (camp des jeunes)

Les candidats doivent étre disposés a suivre une formation (26-28 mai 23) en Roumanie.

Période Fonction Nombre Remarque
29.07 - 12.08.2023 Animateur jeunes 2 Langue : anglais
e. Crete
PERIODE FONCTION NOMBRE REMARQUE
11.05 - 26.05.2023 Services généraux plage/hotel 4 Montage

26.05 — 30.06.2023 An!mateur sports nautiques Voile et F)Ianche a voile
Animateur Sport et jeux
Animateur sports nautiques Voile et planche a voile
Animateur Sport et jeux

.06 — 14.07.
2006 = 14.07.2023 Animateur kids

Animateur Ados

Animateur sports nautiques
Animateur

Animateur kids

Animateur Ados

Animateur sports nautiques
Animateur

Animateur kids

Animateur Ados

Animateur sports nautiques
Animateur

Animateur kids

Animateur Ados
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Sport et jeux
Sport et jeux
Voile et planche a voile
Sport et jeux
Sport et jeux
Sport et jeux
Voile et planche a voile
Sport et jeux
Sport et jeux
Sport et jeux
Voile et planche a voile
Sport et jeux
Sport et jeux
Sport et jeux

14.07 — 28.07.2023

28.07 -11.08.2023

11.08 -25.08.2023

S INININI=2INININI=2INNINI=INININININ




5,08 -23.09.2023 An!mateur sports nautiques 2 Voile et Planche a voile
Animateur 2 Sport et jeux
23.09 - 03.10.2023 Services généraux plage/hotel 3 Démontage

Tous les emplois sont accessibles aussi bien aux hommes qu'aux femmes
Tous les accompagnateurs doivent étre bilingues (F/N)
Par période 1 animateur avec expérience DJ

Chacun aidera a I'animation du soir

4. LEs ACCOMPAGNATEURS, MONITEURS ET ANIMATEURS DOIVENT ETRE BILINGUES

5. Info: 02/4432476

Doc 172 Besoin Pers pr Centres




1 exemplaire a envoyer
par e-mail ou courrier |

0CASC - Direction Commerciale — Vacances
Rue Bruyn 1- 1120 BRUXELLES
vacances@ocasc.be

Bon pE coMmmANDE/CONTRAT

Ce bon de commande peut uniquement étre utilisé pour commander

une réservation et est impératif Numéro d'enregistrement CDV: 39591 - Verg./ Kat: A5118

Ce bon de commande ne peut pas étre utilisé pour demander des informations 1 SEULE DESTINATION PAR BON DE COMMANDE SVP
A. DONNEES PERSONNELLES (Majuscules svp)
Nom(" [ Prénom: Reservé
N° matricule: N° de registre national: Date de naissance: al'0CASC
Rue + N°: Code postal: Commune: Date de
réception
Tél: GSM: Numéro
NdecompteteAN] [ [ [T [T T[T T[T [T [ee[ [[T]]T[][[[]
Nombre d'enfants a charge: | Dont handicapés( ... %): (Prénom) Centre
Employé par Militair / Police ® | ]
Unité: | Composante: | Grade: ogement
Tel: Période
e-mail:
Veu(f)(ve) de: Pensionné(e) - année: grade:
Commande pour les personnes ci-aprés
(1)
Nom et pl"énom de tousles yoyaggqrs M/F | Date de naissance Parenté Adresses (si différentes) N° de GSM
(y compris le demandeur s'il participe)
1
2
3
4
5
6
B. RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LE VOYAGE OU LE SEJOUR (Majuscules svp)
Centre, Hdtel, Appartement, etc. Nombre
(InpIQuER LE oM SVP) Dy A de nuits et
CHAMBRE Repas
Single Bain Autre désidérata: Sans repas
Double Douche Petit déjeuner
2 lits (Twin) Vue sur mer Demi-pension
3 lits (Triple) Terrasse Pension compléte
Animal de compagnie (si autorisé) All-in
AsSURANCES RemARQUES / DESIDERATA

Artention: Toutes les assurances doivent étre souscrites en méme temps que la réservation AUTRE DESIDERATA, SOUHAITS OU REMARQUES CONCERNANT LE VOYAGE, LE TRANSPORT, LE TYPE DE LOGEMENT, ETC.
Souhaitez -vous une assurance: oui —non®
Si oui, quel type:

C. CALCUL DE PRIX (Réservé a IOCASC)
V/oIR EVENTUELLEMENT DETAIL SUR FACTURE Prix)

ToraL

TorAL A PAYER

AvanT pRoiT 4 1) 0CASC
Le voyageur dédlare avoir pris connaissance des conditions et &tre d’accord avec celles-ci. | Confirmation du voyage commandé par LETTRE!*

Faites a le Faites a le

Signature Signature

(1)  Majuscules

(2) Barrer les mentions inutiles

(3) Sous réserve de suppléments pour modification des cours de change ou des tarifs des transporteurs

(4)  Veuillez nous envoyer ce bon de commande signé. Un exemplaire vous sera renvoyé, contresigné par 'OCASC en méme temps que la facture

(5) Voir égalament au verso — Conditions Générales

(6) Leclient/voyageur déclare avoir pris connaissance des données juridiques publiées dans la brochure en ligne (Conditions Générales et Particuliéres, programme, informations utiles, conditions
d’annulation, etc.) et marquer son accord avec celles-ci
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